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0. Preambul

REGULAMENTUL privind organizarea si desfdsurarea Studiilor Universitare de DOCTORAT
in Scoala Doctorald Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor din Universitatea
POLITEHNICA din Bucuresti (UPB) are rolul de a completa si preciza, in cadrul legal
constituit, prevederile Regulamentului privind organizarea si desfdsurarea Studiilor
Universitare de Doctorat in Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti din 2018.

Acest REGULAMENT privind organizarea si desfdsurarea Studiilor Universitare de
DOCTORAT in Scoala Doctorald Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor din
UPB isi propune clarificari, in cadrul legal constituit, ale Regulamentului privind
organizarea i desfdsurarea Studiilor Universitare de Doctorat in Universitatea
POLITEHNICA din Bucuresti din 2018 si nu generarea unei birocratii nenecesare,
redundante sau excesive.

Scoala Doctorald Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor din Universitatea
POLITEHNICA din Bucuregti se va numi, in continuarea acestui document, SD AIMA-UPB
sau, pe scurt, SD AIMA.

Consiliul Scolii Doctorale Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor din
Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti se va numi, in continuarea acestui document,
CSD AIMA-UPB sau, pe scurt, CSD AIMA.



L. Cadrul legal

Art.1. Scoala Doctorala Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor
(numita mai jos SD AIMA) din cadrul Universitatii POLITEHNICA Bucuresti (UPB) este
constituita conform urmatoarelor reglementari legale:

a) Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Codul studiilor universitare de doctorat (numit in continuare Cod), aprobat prin
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat;

c) Legeanr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile din
Legeanr.49/2013;

d) Ordinul nr. 5229 din 17 august 2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare
la acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la
solutionarea sesizarilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etica
profesionalg, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat.

e) Carta UPB.

Art.2. Prezentul REGULAMENT privind organizarea si desfdsurarea Studiilor
Universitare de DOCTORAT in Scoala Doctorald Antreprenoriat, Ingineria si Managementul
Afacerilor din Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti (UPB) respecta integral si
completeazd Regulamentul privind organizarea si desfasurarea Studiilor
Universitare de Doctorat in Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti adoptat de
Senatul UPB / 22.09.2020.

Art.3. REGULAMENTUL privind organizarea si desfdsurarea Studiilor Universitare de
DOCTORAT in Scoala Doctorald Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor din
Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti (UPB) este numit in continuare, Regulamentul
SD AIMA-UPB sau, pe scurt, Regulamentul SD AIMA.

Art.4. Regulamentul SD AIMA este un document dinamic, deschis, in sensul urmaririi
modificarilor cadrului legislativ.



II. Cadrul organizatoric intern

Art.5. Regulamentul SD AIMA este un document intern SD AIMA si nu se substituie si
nu intra in conflict cu regulamentele interne ale celorlalte scoli doctorale din UPB; sau
regulamentele altor departamente din UPB; sau regulamente si/sau hotdrari ale
conducerii UPB; sau prevederi legale.

Art.6. Regulamentul SD AIMA este un document dinamic,

(i) deschis propunerilor membrilor SD AIMA si poate fi modificat la propunerea
majoritatii acestora, cu aprobarea CSUD;

(ii)  deschis in sensul urmaririi modificarilor Regulamentului privind organizarea
si desfdsurarea Studiilor Universitare de Doctorat in UPB sau altor documente
si/sau hotarari ale conducerii UPB.

Art.7.SD AIMA este afiliata Institutiei Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
(IOSUD) din UPB.

Art.8. Deoarece SD AIMA este organizata in cadrul Facultdtii de Antreprenoriat,
Ingineria si Managementul Afacerilor (FAIMA), este utilizat si acronimul SD FAIMA fara a
crea ambiguitate.

Art.9. Conform Regulamentului privind organizarea si desfdsurarea Studiilor
Universitare de Doctorat in UPB:

[V

(i) SD AIMA este constituita initial din multimea conducatorilor de doctorat din
FAIMA; iar Regulamentul SD AIMA prevede atat mecanisme de acceptare de
noi membri, cat si de dezafiliere;

(ii)  SD AIMA alege, conform procedurilor prevazute de Regulament, organele de
conducere ale sale: Directorul SD AIMA si Consiliul SD AIMA (CSD AIMA; CSD
cand nu exista posibilitate de confuzie).

Art.10. Directorul SD AIMA are relatii de colaborare cu directorii de departamente
din FAIMA, este asimilat directorului de departament si este subordonat Prorectorului
UPB/ Directorul Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat (stiintific) si
Decanului FAIMA (administrativ). In aceasta calitate, Directorul SD AIMA este membru
de dreptin CSD-AIMA; face parte din Biroul executiv al FAIMA; este membru al Consiliului
pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) din UPB.

Art.11. Directorul SD AIMA este ales conform procedurilor stabilite de conducerea
UPB, pentru un mandat de 4 ani.

Art.12. Directorii SD AIMA devin, la expirarea mandatului, membri de onoare
permanenti ai Consiliului Scolii Doctorale - CSD AIMA.

Art.13. Directorul SD AIMA:

(i) reprezintda SD AIMA in relatiile cu CSUD UPB si in relatiile cu alte scoli doctorale
precum si cu alte departamente din UPB;

(ii)  raspunde de Intocmirea periodica de rapoarte statistice si/sau de activitate a
SD AIMA;

(iii)  asigura conducerea executiva si operativa curentd a SD AIMA;



(iv)

(v)

(vi)

(vii)

(vii)

(ix)
(x)

(xi)

aproba (semneazd) periodic documente legate de activitatea studentilor-
doctoranzi: listele de candidati admisi la studii doctorale; contracte de studii
doctorale si actele aditionale la acestea; propuneri de burse de studii si altele
asemenea;

acorda calificativul final (pe fila de catalog) la terminarea tuturor activitatilor
desfasurate de studentii-doctoranzi in cadrul programului de pregatire bazat
pe studii universitare avansate (examene);

semneaza documentele propuse de conducatorii de doctorat si aprobate in
sedintele CSD AIMA (propuneri de comisii de indrumare, programe de
cercetare stiintifica ale studentilor-doctoranzi; programe de pregatire bazata
pe studii universitare avansate) precum si cererile studentilor-doctoranzi de
amanare a rapoartelor semestriale de cercetare;

semneaza si transmite — catre CSUD spre avizare si Senatului UPB pentru
aprobare - propunerea conducatorului de doctorat pentru comisia de
sustinere publica a tezei de doctorat, propunere ce a fost aprobata de CSD
AIMA;

aproba (semneaza) cererile studentilor-doctoranzi (aprobate de conducatorii
de doctorat respectivi) de intrerupere sau prelungire a studiilor doctorale,
precum si cereri de retragere de la programul de studii doctorale - pe care le
supune CSUD spre avizare;

evalueaza activitatea conducatorilor de doctorat;

organizeaza si monitorizeaza desfasurarea concursului de admitere la studii
universitare de doctorat.

convoaca sedintele CSD AIMA.

Art.14. In conditiile Regulamentului privind organizarea si desfdsurarea Studiilor
Universitare de Doctorat in UPB - care recomanda atat componenta numerica si calitativa
cat si gradul de reprezentativitate - din CSD AIMA trebuie sa faca parte si reprezentanti
ai studentilor-doctoranzi. Studentii-doctoranzi trebuie sa-si aleaga reprezentantii in mod
democratic, prin vot.

Art.15. CSD AIMA se intruneste de cel putin 3 ori pe an in sedinte periodice,
extraordinare sau adhoc la convocarea directorului SD AIMA sau a cel putin o treime din
numarul membrilor sai.

Art.16. CSD AIMA:

(1)

(ii)

avizeaza si aproba comisiile de indrumare, comisiile de sustinere publica a
tezelor de doctorat, programele de cercetare stiintifica ale studentilor-
doctoranzi, programele de pregatire bazata pe studii universitare avansate -
propuse de conducatorii de doctorat, cererile studentilor-doctoranzi de
amanare a rapoartelor semestriale de cercetare, inmatricularea si
exmatricularea studentilor-doctoranzi;

ia decizii privind acordarea sau revocarea calitatii de membru al scolii
doctorale unor conducatori de doctorat, precum si stabilirea de standarde
minimale de performanta stiintifica in vederea aplicarii obiective a acestor
proceduri;



(iii) asista evaluatorii externi pentru acreditarea/reacreditarea sau autorizarea
provizorie a scolii doctorale;

(iv)  alte atributii specifice.
Art.17. Deciziile CSD sunt luate cu majoritatea de voturi a membrilor CSD AIMA.

Art.18. La sedintele CSD AIMA sunt invitati si pot participa si membrii onorifici;
acestia au drept de vot consultativ si nu deliberativ.

Art.19. La sedintele CSD AIMA pot participa, in functie de agenda sedintei, cu statut
de invitat, si alti conducatori de doctorat din SD AIMA sau alte persoane care pot avea o
contributie in cadrul agendei sedintei respective.

Art.20. Secretarul SD AIMA participa de regula la sedintele CSD AIMA unde se iau
decizii extraordinare si/sau importante (alegeri, validari de concursuri de admitere etc).

Art.21. Activitatea SD AIMA este asistata de un secretariat.

(i) Secretarul SD AIMA asista direct directorul SD AIMA in activitatea sa si este
subordonat Secretarului CSUD din UPB.

(ii)  Secretarul SD AIMA are ca atributii principale: asigura comunicarea intre CSUD
UPB si CSD AIMA; relatiile administrative si comunicarea cu candidatii si
studentii-doctoranzi; managementul documentelor SD AIMA; gestionarea
dosarelor candidatilor si studentilor-doctoranzi; pregatirea concursurilor de
admitere la SD AIMA; contribuie la pregatirea sustinerii publice a tezelor de
doctorat in cadrul SD AIMA; urmareste decontarea cheltuielilor si achitarea
onorariilor membrilor comisiei de sustinere publica a tezelor de doctorat;
altele asemenea.

Art.22. Secretarul SD AIMA asista directorul SD AIMA in elaborarea rapoartelor si
analizelor statistice; participa la sedintele CSD AIMA.

Art.23. Secretariatul SD-AIMA are sediul permanent Tn Rectoratul UPB, sala R 314.

Art.24. Modelele unor documente cu utilizare mai frecventa in relatiile cu studentii-
doctoranzi din SD AIMA sunt prezentate in anexe.



III. Activitatea conducatorului de doctorat cu studentii-

doctoranzi

Art.25. Afilierea a noi conducatori de doctorat la SD AIMA se face la solicitarea
acestora, cu acordul CSD AIMA - cu indeplinirea normelor legale si a procedurilor interne

ale UPB.

Art.26. Conducatorul de doctorat:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)
(v)

(vi)

(vii)

(vii)

(ix)
(x)

propune comisia de indrumare si o supune aprobarii CSD AIMA pentru fiecare
din doctoranzii pe care i-a acceptat in urma concursului de admitere la studii
doctorale;

stabileste, impreuna cu studentul-doctorand, tema proiectului de cercetare
doctoral3;

raspunde de pregatirea stiintifica a studentului-doctorand pe intreaga durata
a proiectului de studii doctorale, asigurand conditiile si stimuland progresul
studentilor-doctoranzi in cercetarea pe care o realizeaza;

vegheaza la respectarea principiilor si normelor de etica a cercetarii stiintifice;

propune - dupa consultarea cu studentul-doctorand - programul de pregatire
bazat pe studii universitare avansate (5 examene: 2 discipline de specialitate
si 3 discipline obligatorii: Etica, Metodologia cercetarii si autorat stiintific,
Managementul proiectelor) precum si programul de cercetare stiintifica (5
rapoarte de cercetare) pe care le supune aprobarii CSD AIMA;

gestioneaza programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate si
conduce direct pregatirea studentului-doctorand pentru examene;
programeaza examenele prevazute de acest program si urmareste sustinerea
la timp a examenelor; la examene raspunde de completarea calificativelor in
fila de catalog; dupa promovarea examenelor transmite fila de catalog
completata directorului SD AIMA pentru acordarea calificativului final;

conduce direct, asistat de comisia de indrumare, activitatea de cercetare a
doctorandului; ifmpreuna cu comisia de indrumare si cu consultarea
studentului-doctorand programeaza datele de sustinere a rapoartelor
semestriale de cercetare; avizeaza eventualele cereri ale studentilor-
doctoranzi de amanare a sustinerii rapoartelor semestriale de cercetare
doctorala si le transmite spre aprobare CSD AIMA; dupa sustinerea raportului
de cercetare, raspunde de completarea formularelor de evaluare respective si
apoi le transmite la secretariatul SD AIMA pentru a fi depuse in dosarul de
studii al studentului-doctorand;

urmdreste frecventa studentilor-doctoranzi si programeaza intalnirile
necesare cu studentul-doctorand si cu membrii comisiei de Indrumare,
efectudnd monitorizarea si evaluarea obiectiva si riguroasa a fiecarui student-
doctorand;

sprijina mobilitatea studentilor-doctoranzi la universitati de prestigiu din tara
si strainatate;
urmareste circuitul documentelor doctoranzilor pe care ii conduce si raspunde
de depunerea la timp a acestor documente la secretariatul SD AIMA;



(xi) avizeaza eventualele cereri ale studentilor-doctoranzi care sunt in situatia de
a solicita intreruperea sau prelungirea studiilor doctorale (modele ale acestor
cereri sunt anexate); aceste cereri se transmit spre aprobare directorului SD
AIMA si, ulterior, CSUD UPB;

(xii) analizeaza calitatea tezei elaborate de studentul-doctorand folosind platforma
Turnitin (recunoscutd de CNADTCU) in vederea pregatirii studentului-
doctorand pentru prezentarea tezei In fata comisiei de indrumare (al cincilea
raport de cercetare, de regula in anul al treilea de stagiu);

(xiii) In cazul rezultatului pozitiv al sustinerii tezei cu comisia de indrumare,
propune comisia pentru sustinerea publica a tezei de doctorat si raspunde
(Impreuna cu studentul-doctorand) pentru pregatirea corecta si completa a
dosarului studentului-doctorand in vederea sustinerii publice a tezei de
doctorat;

(xiv) colaboreaza cu presedintele si cu membrii comisiei pentru sustinerea publica
a tezei si consulta studentul-doctorand pentru stabilirea zilei, orei si locului
(sala din UPB) de sustinere a tezei;

(xv) colaboreaza cu presedintele comisiei pentru sustinerea publica a tezei si cu
biroul doctorate din UPB pentru pregatirea corecta si completa a dosarului
studentului-doctorand pentru ziua sustinerii publice a tezei;

(xvi) colaboreaza cu biroul doctorate din UPB si cu secretarul SD AIMA pentru a face
publicitatea necesara (prin website, afise) pentru anuntarea sustinerii publice
a tezei de doctorat (titlul tezei, autorul, conducatorul stiintific, data, ora silocul
evenimentului);

(xvii) urmareste productia stiintifica a studentilor-doctoranzi (participari cu lucrari
la conferinte, publicatii in proceeding-uri, articole in reviste) si tine evidenta
clara a acesteia (pe studenti-doctoranzi, ani de studii, perioade, categorii de
lucrari etc).

(xviii) poate refuza indrumarea unui student-doctorand in conditiile in care este pus
fara voia sa Intr-un conflict de interese; evita aparitia conflictelor de interese
in indrumarea studentilor-doctoranzi.

(xix) poate solicita CSD, pe baza unor motive bine intemeiate, intreruperea relatiei
de indrumare cu un student-doctorand.

Art.27. Dezafilierea unui conducator de doctorat se face:
(i) la cererea acestuia;
(ii)  cand ajunge 1n situatia de incapacitate fizica sau intelectuala definitiva;

(iii) cand apartenenta sa la SD AIMA este fara efect (nu accepta sa mai preia
doctoranzi, numarul de doctoranzi condusi se reduce la zero, nu mai conduce
spre absolvirea studiilor doctorale niciun student-doctorand); in oricare din
aceste situatii, decizia de dezafiliere se ia in CSD AIMA, la propunerea
directorului SD AIMA.

Art.28. Profesorii emeriti ai UPB conducatori de doctorat din SD AIMA pot conduce
doctorate si dupa pensionarea pentru limita de varsta (in masura in care exista solicitari
in acest sens), pana la retragerea voluntara din activitate.



Art.29. Membrii comisiei de Indrumare:

(i) raspund la solicitarile conducatorului de doctorat si studentului-doctorand,
acordandu-i asistenta necesara;

(ii)  sesizeaza conducatorul de doctorat asupra eventualelor incalcari ale
principiilor si normelor de etica a cercetarii stiintifice;

(iii) pot propune elaborarea de lucrari si/sau articole impreuna cu doctorandul
si/sau cu conducatorul de doctorat (colectiv de autori) prin care sa se
disemineze rezultate ale cercetarii ce au fost realizate cu contributii comune
si/sau In comun cu doctorandul.

Art.30. Comisia pentru sustinerea publica a tezei de doctorat este formata din:
presedintele comisiei de doctorat (de obicei directorul SD AIMA sau decanul FAIMA),
conducatorul de doctorat si trei membri (dintre care minimum doi trebuie sa fie din afara
UPB). Aceasta este propusa de catre conducatorul de doctorat, avizata de Consiliul Scolii
Doctorale si aprobata de CSUD.

Art.31. Toti membrii comisiei de doctorat trebuie sa Indeplineasca urmatoarele doua
conditii:
(i) sa aiba titlul de doctor;

(ii) sa aiba cel putin functia de conferentiar universitar sau de cercetator stiintific
gradul I, ori calitatea de conducator de doctorat, in tara sau strainatate.

Art.32. Se afla in situatia de conflict de interese persoana implicata In procedura de
evaluare, in situatia existentei unui interes personal, In cazurile in care:
(i) este sot, afin ori ruda pana la gradul al II-lea inclusiv cu persoana al carei dosar
este evaluat, inclusiv cu conducatorul de doctorat, dupa caz;

(ii)  a beneficiat in ultimii 3 ani anteriori evaluarii ori beneficiaza in prezent de
foloase de orice natura din partea persoanei evaluate, inclusiv a
conducdtorului de doctorat, dupa caz. Nu se includ In aceste situatii
colaborarile ocazionale cu IOSUD in cauza, cum ar fi participarea la comisii de
doctorat sau abilitare, altele decat cele aflate in analiza directd a CNATDCU.

Art.33. Membrii comisiei au rolul de a evalua teza in mod obiectiv, fiind apreciate
gradul de noutate, contributiile stiintifice, utilitatea si aplicabilitatea rezultatelor,
metodele de cercetare utilizate, dar si forma de prezentare. Concluziile evaluarii sunt
cuprinse intr-un referat de evaluare a tezei care sa recomande sau nu sustinerea publica
a tezei.

Art.34. Dupa sustinerea publica citirea referatelor si raspunsurile doctorandului la
intrebari din partea comisiei si/sau din public, comisia se retrage si delibereaza asupra
calificativului acordat tezei - ce poate fi: Excelent = Summa cum laude; Foarte bine =
Magna cum laude; Bine = Cum laude; Satisfacator.

Art.35. Presedintele comisiei de doctorat (de regula conducator de doctorat din UPB):

(i) este responsabil pentru desfasurarea In cele mai bune conditii a sustinerii
publice a tezei de doctorat;

(ii)  colaboreaza indeaproape cu conducatorul de doctorat al studentului-
doctorand care va sustine teza public, cu biroul doctorate din UPB, precum si



cu ceilalti membri ai comisiei pentru sustinerea publica a tezei de doctorat (din
UPB sau dinafara UPB);

(iii) urmareste intregul proces de la propunerea comisiei (de catre conducatorul
de doctorat) si pana la depunerea dosarului cu documentele necesare la biroul
doctorate din UPB, dupa terminarea sustinerii publice.

Art.36. Studentul-doctorand are toate obligatiile si drepturile de care se bucura
studentii UPB. In plus, contractul de studii prevede drepturi si obligatii specifice. In ceea
ce priveste frecventa si timpul de lucru, acestea trebuie sa respecte si prevederile
specifice din legislatia muncii.

Art.37. Toti studentii doctoranzi au dreptul sa aleaga si sa fie alesi prin vot pentru
pozitia de Reprezentanti ai studentilor doctoranzi in Consiliul Scolii Doctorale AIMA.

Art.38. Studentii-doctoranzi au acces la resursele de cercetare ale SD AIMA
(echipamente, laboratoare), cu recomandarea conducatorului de doctorat si In conditiile
respectarii regulamentelor de functionare ale echipamentelor si/sau laboratoarelor
respective, precum si tindnd cont de planificarea facuta de responsabilului de
laborator/echipament.

Art.39. Accesul studentilor-doctoranzi la platforma anti-plagiat Turnitin se face prin
intermediul conducatorului de doctorat.

Art.40. Studentul-doctorand trebuie sa respecte regulamentele interne ale UPB si
prevederile contractului de studii. Nerespectarea acestora poate avea consecinte
nedorite - In cazuri extreme (plagiat) consecinta fiind exmatricularea.

Art. 41. SD AIMA ia masuri pentru prevenirea si sanctionarea abaterilor de la normele
eticii stiintifice, profesionale si universitare, conform Codului de etica si deontologie
profesionala al UPB si normelor legale.

Art.42. Studentul-doctorand colaboreaza cu conducatorul de doctorat in ceea ce
priveste formularea titlului, temei, obiectivelor de cercetare si metodelor de lucru,
precum si planificarii in timp a etapelor proiectului de cercetare.

Art.43. Proiectul de cercetare doctoralda al studentului-doctorand catre obtinerea
titlului de doctor are, de reguld, o durata de 3 ani (stagiul doctoral) si presupune:

(i) promovarea la termen (luna decembrie a primului an de stagiu) a 5 examene
(2 discipline de specialitate, Etica, Metodologia cercetarii si autorat stiintific,
Managementul proiectelor);

(ii)  sustinerea cu succes a 5 rapoarte de cercetare semestriale, la termen (R1 /
luna iunie a primului an de stagiu; R2 / luna decembrie a anului al doilea de
stagiu; R3 / lunaiunie a anului al doilea de stagiu; R4 / luna decembrie a anului
al treilea de stagiu; R5 / luna iunie a anului al treilea de stagiu);

(iii) prezentarea (interna UPB) cu succes a tezei in fata comisiei de Indrumare
(coincide cu al cincilea raport de cercetare);

(iv)  elaborarea (individual si/sau in colective de autori) a unor lucrari stiintifice
(comunicari la conferinte stiintifice, studii, articole in reviste de specialitate)
de preferat cu vizibilitate internationala - pentru diseminarea rezultatelor



cercetarilor sale; numarul si calitatea acestor lucrari sunt elemente de
apreciere a calitatii tezei de doctorat;

(v) Sustinerea publica a tezei de doctorat in fata Comisiei de evaluare a tezei.

Art.44. Nepromovarea examenelor sau neprezentarea rapoartelor de cercetare la
termen, in mod nejustificat, pot conduce la exmatricularea studentului-doctorand:

(i) nepromovarea unui examen dupa doua incercari;
(ii)  respingerea sau calificarea ca ,nesatisfacator” a unui raport de cercetare a
doua oara.

Art.45. Studentul-doctorand poate solicita, In afara planului de lucru agreat de comun
acord cu conducatorul de doctorat si/sau cu membri ai comisiei de indrumare (dar Intre
limite rezonabile), ajutor pentru rezolvarea unor probleme ce nu se pot améana pana la
urmatoarea intalnire programata.

Art.46. Un student-doctorand poate solicita amanarea sustinerii unui raport de
cercetare pentru motive intemeiate, cu acordul conducatorului de doctorat si cu
aprobarea directorului SD AIMA.

Art.47. Un student-doctorand poate solicita CSUD UPB intreruperea studiilor
doctorale pentru motive intemeiate, cu documente justificative (certificate medicale,
adeverinte etc) cu avizul conducatorului de doctorat si aprobarea directorului SD AIMA.

Art.48. Un student-doctorand poate solicita schimbarea conducatorului de doctorat
cu conditia pastrarii domeniului de doctorat si cu acordul ambilor conducatori.

Art.49. Teza de doctorat se poate elabora in limba romana sau, pentru mai mare
vizibilitate internationald, In limba engleza sau intr-o alta limba de circulatie
internationala. Alegerea se face la semnarea contractului de studii doctorale si aceeasi
limba trebuie pastrata pe tot parcursul studiilor doctorale.



IV. Aprecierea calitatii tezelor de doctorat

Art.50. SD AIMA gestioneaza doua domenii de doctorat incluse in domeniul
fundamental Stiinte Ingineresti: Inginerie Industriald si Inginerie si Management.

Art.51. Pe masura ce alti conducatori de doctorat vor fi acceptati in SD AIMA, SD AIMA
poate dezvolta si gestiona si alte domenii de doctorat, cu conditia ca noile domenii sa fie
compatibile cu profilul FAIMA.

Art.52. Programele de studii universitare de doctorat din SD AIMA sunt de tip
doctorat stiintific. Doctoratul stiintific are ca finalitate producerea de cunostinte
stiintifice originale, relevante international, pe baza unor metode stiintifice.

Art.53. Programele de studii universitare de doctorat din SD AIMA sunt supuse
periodic, la date stabilite de CSUD, unui proces de evaluare interna. Evaluarea interna a
calitatii unui program de studii universitare de doctorat se face de catre SD AIMA.

V.  Dispozitii finale

Art.54. Prevederile acestui Regulament pot fi completate sau modificate prin hotarari
adoptate de majoritatea membrilor SD AIMA.

Art.55. Prevederile acestui Regulament se aplica incepand cu data adoptarii lui de
catre CSUD: 29.01.2021.

VI. Anexe

Anexa 1. Propunere Comisia de indrumare (Model SD AIMA)

Anexa 2. Program de pregatire bazat pe studii universitare avansate (Model SD AIMA)
Anexa 3. Programul de cercetare stiintifica (Model SD AIMA)

Anexa 4. Cerere de amanare a sustinerii unui raport de cercetare (Model SD AIMA)
Anexa 5. Cerere de intrerupere studii doctorale (Model SD AIMA)

Anexa 6. Cerere de prelungire a programului de cercetare doctorala (Model SD AIMA)

Anexa 7. Propunerea Comisiei pentru sustinerea publica a tezei de doctorat (Model)



ANEXA 1

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti
Scoala doctorala: ANTREPRENORIAT, INGINERIA S| MANAGEMENTUL
AFACERILOR

Aprobat,
Consiliul $colii Doctorale de Antreprenoriat,
Ingineria si Managementul Afacerilor

Director,
Prof. dr. ing. ......ccooiiiii

Propunere Comisia de indrumare

Subsemnatul, ..., , propun urmatoarea

comisie de indrumare pentru desfasurarea studiilor studentului-doctorand

Conducator de doctorat:
Prof. dr. ing. ...



Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti
Scoala doctorala: ANTREPRENORIAT, INGINERIA S| MANAGEMENTUL
AFACERILOR

Student-doctorand: .........coooe oo

Aprobat,

ANEXA 2

Consiliul Scolii Doctorale de Antreprenoriat,
Ingineria si Managementul Afacerilor

Director,

Prof. dr.ing. ..o,

Inmatriculat la data de: ..o,

Program de pregatire bazat pe studii universitare avansate

Nr.
crt.

Denumirea disciplinei

Anul
universitar

Numar puncte
credit

1

Disciplina de specialitate 1

20XX-
20XX+1

Semestrul 1

8

Disciplina de specialitate 2

20XX-
20XX+1

Semestrul 1

Etica

20XX-
20XX+1

Semestrul 1

Metodologia cercetarii si autorat stiintific

20XX-
20XX+1

Semestrul 1

Managementul proiectelor

20XX-
20XX+1

Semestrul 1

Conducator de doctorat,

Prof. dr.ing. ..o

Data: .....

Total puncte credit: 30




ANEXA 3
Universitatea POLITEHNICA Scoala Doctorala de Antreprenoriat,
din Bucuresti Ingineria si Managementul Afacerilor

Contractul de studii universitare
de doctorat nr. SD13/ /XX.XX.20XX

Domeniul fundamental de doctorat: Stiinte Ingineresti

Domeniul de doctorat: Inginerie industriala

Programul de cercetare stiintifica

Student-doctorand: ...

Studentul-doctorand elaboreaza si prezinta cinci rapoarte de activitate stiintifica, in
raport cu prevederile “Regulamentului privind organizarea si desfasurarea Studiilor
Universitare de DOCTORAT in Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti’ si ale
“CONTRACTULUI DE STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT”, dupa cum urmeaza:

Nr. | Raport de activitate s:;l?:la:r:;es?:fagﬁe Data programata

crt. stiintifica (cst) pentru prezentare
1 Raport stiintific nr. 1 30 lunie 20XX
2 Raport stiintific nr. 2 30 Decembrie 20XX
3 Raport stiintific nr. 3 30 lunie 20XX
4 Raport stiintific nr. 4 30 Decembrie 20XX
5 Raport stiintific nr. 5 30 lunie 20XX

Aprobat Consiliul Scolii Doctorale Conducator de doctorat,
Director,
Prof.dr.ing. ..................ol Prof. dr. ing.
Data: ..o



ANEXA 4

APROBAT,
Consiliul Scolii Doctorale Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor

Director:

Domnule Director,
Subsemnatul/a, .......... ... ,admis/a la programul de studii doctorale
de la Scoala Doctorala Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor din
Universitatea “Politehnica” din Bucuresti, inmatriculat/a incepand cu data de 1
octombrie.......... , si avand conducator stiintific de doctorat pe dl./dna. prof. dr. ing. .

Va rog sa binevoiti a aproba prezenta cerere prin care solicit amanarea sustinerii
Raportului de cercetare stiintifica nr. .. (In prezent programatinluna............... anul
20...),pentruluna.................. anul 20...

Mentionez ca solicit aceastd amanare deoarece . ........ooveviiiee i it iniieennnn

Va multumesc pentru intelegere,

Student-Doctorand:

(semndtura / data)

DE ACORD,

Conducator stiintific de doctorat:

(semndtura / data)

Domnului Director al Scolii Doctorale Antreprenoriat, Ingineria si Managementul
Afacerilor
din Universitatea “Politehnica” din Bucuresti



ANEXA 5
Universitatea Politehnica din Bucuresti
Scoala Doctorala de Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor

Avizat,
Director CSUD,
Prof. dr. ing. Horia
Iovu

Domnule Director al Scolii Doctorale AIMA,

SUDSEMNATUL/A ..ooeviiiiiiiiiiiieee ettt e , doctorand/a
in cadrul Scolii Doctorale de Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor, la forma

de invatamant cu frecventd, in sistem cu bursa/fard bursd/cu taxa, contract de studii doctorale

nr.SD13/./ i , conducétor de doctorat Prof. dr. ing.
...................................................... , va rog sa binevoiti a-mi aproba intreruperea studiilor
doctorale cu 1 an, corespunzator perioadel ........cceecveevveeeieeneeerieenreeneans , conform art. 39 alin.

4 din Codul Studiilor Doctorale.
Motivul pentru care solicit Intreruperea studiilor doctorale este:

Data: ..cooovvveeiiiieeiie e,

Doctorand: Conducator doctorat:

.............................................................. Prof. dr. ing.

Aprobat,
Director SD AIMA

Prof.dr.ing. ...



ANEXA 6

Universitatea Politehnica din Bucuresti
Scoala Doctorala de Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor

Avizat,
Director CSUD,
Prof. dr. ing. Horia
Iovu
Domnule Director al Scolii Doctorale AIMA,
Subsemnatul/a ........cccoeeiiriiiiiiiiiiee e , doctorand/a in cadrul Scolii

Doctorale de Antreprenoriat, Ingineria i Managementul Afacerilor, la forma de invatamant cu
frecventd, in sistem cu bursd/fard bursd/cu taxa, contract de studii doctorale nr.SD13
Jovoiid i, , conducdtor de doctorat Prof. dr. ing. .........ccceevvieiiiiiiiiiiiniiciee , va
rog sa binevoiti a-mi aproba prelungirea studiilor doctorale cu 1 an, corespunzator perioadei
................................................... , conform art. 39 alin.2 si alin.5 din Codul Studiilor Doctorale.

Motivul pentru care solicit prelungirea studiilor doctorale este:

Doctorand: Conducator doctorat:
.......................................................... Prof. dr. ing.......cccceevvveiiennnen.
Data: ..ooovveeeeiiieeee e Data: ..coooovveeiiiiieiieieeeeeeen
Aprobat,
Director SD AIMA

Prof.dr.ing. ..o,



ANEXA 7

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti

Splaiul Independentei Nr.313, 060042 Bucuresti , Romania
Telefon: +4021 318 10 00; Fax: +4021 318 10 01
www.pub.ro

Scoala Doctorala Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor

Aprobat, Avizat,
Senat Consiliul Scolii Doctorale

PROPUNEREA COMISIEI PENTRU SUSTINEREA PUBLICA
A TEZEI DE DOCTORAT

a doctorandulUis ...

Subsemnatul, prof. dr. ing. ... ,
conducator de doctorat al dlui/dnei ..........ccovii .
care a elaborat teza de doctorat cu titlul:

in domeniul fundamental de doctorat Stiinte ingineresti,
domeniul de doctorat Inginerie industriala

propun urmatoarea comisie pentru sustinerea publica a tezei de doctorat:

Presedinte: prof. dr. ing. ...
Conducator de doctorat: prof. dr. ing. ...........coooiiiiiiennne

Membri:
1. Prof.dr.ing. ..o ,
de la Universitatea .................... din ...,
2.Prof.dr.ing. ..o, ,
de la Universitatea .................... din ...,
3. Prof.dr.ing. ..o ,
de la Universitatea ,Politehnica” din Bucuresti
Data Conducator de doctorat,

............................ Prof.dr.ing. ....cooviii,



